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В связи с внесением изменений в приложение к приказу Департамента 
образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 26 
февраля 2024 года № 10-П-341 «Об утверждении методических рекомендаций и 
форм отчетности по условиям и порядку назначения и осуществления 
дополнительной выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное 
руководство (кураторство) педагогическим работникам государственных 
образовательных организаций Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры, реализующих образовательные программы среднего профессионального 
образования, в том числе программы профессионального обучения для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и о внесении изменений в приказ 
Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры от 20 октября 2022 года № 10-П-2290» (приказ № 10-П-724 от 12 апреля 
2024 года):

1. Внести в положение об установлении системы оплаты труда 
работников БУ «Междуреченский агропромышленный колледж» следующие 
изменения:

1.1. Абзац 3 пункта 26 изложить в следующей редакции: «Размер 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам общеобразовательных организаций, реализующих 
образовательные программы начального общего, основного общего и 
среднего общего образования, в том числе адаптированные программы, за 
классное руководство (кураторство) педагогическим работникам 
образовательных организаций, реализующих образовательные программы 
среднего профессионального образования, программы профессионального 
обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья составляет 5 
(пять) тысяч рублей в месяц за каждую группу в населенных пунктах с 
численностью населения 100 тыс. человек и более, в размере 10 (десять) 
тысяч рублей в месяц за каждую группу в населенных пунктах с 
численностью населения менее 100 тыс. человек (но не более 2 выплат 
ежемесячного денежного вознаграждения 1 педагогическому работнику при 
условии осуществления классного руководства (кураторства) в 2 и более 
учебных группах за счет средств федерального бюджета».

1.2. Строку 6.1. Таблицы 16 изложить в следующей редакции:
«

6.1.

За работу, связанную с 
выполнением 

обязанностей куратора 
группы обучающихся 

по программам 
среднего 

профессионального 
образования

в размере 3 200 рублей

на 1 группу 
(за счет средств 

бюджета автономного 
округа)

в размере 10 000 рублей

на 1 группу в 
населенных пунктах с 

численностью 
населения менее 100 
тыс. человек (за счет
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средств федерального 
бюджета)

».
2. Изменения вступают в силу с даты подписания распространяют 

свое действие на правоотношения, возникшие с 1 марта 2024 года.


